
Приложение 3

Критерии оценки эффективности работы УВП по результатам работы за 2024 год

ФИО

подразделение

Наименование Подтверждающие
документы

Баллы Всего

1. Выполнение административно-управленческих функций
1.1 Исполнительская дисциплина (тщательность, 

точность в исполнении порученной работы, 
полное выполнение функциональных 
обязанностей)

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.2 Результативность Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.3 Исполнение сроков выполнения поручений 
руководителя, качество выполненной работы

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.4 Отсутствие нарушений правил внутреннего 
трудового распорядка

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.5 Знание и выполнение при работе требований 
нормативных документов

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.6 Высокая интенсивность труда Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.7 Качественное выполнение дополнительного 
объема работы, не связанной с основными 
обязанностями работника. Выполнение 
работы, выходящей за рамки должностной 
инструкции

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.8 Инициатива и творческий подход к 
выполнению поручений

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.9 Отсутствие замечаний руководителя Справка от 
руководителя

0-10 баллов

1.10 Знание законодательства РФ в сфере своей 
деятельности и локальных нормативных актов 
университета

Справка от 
руководителя

0-10 баллов

Всего по разделу 1
Количество отработанных месяцев в году

Итого по разделу 1 (Всего по разделу 1 * Количество отработанных месяцев в году/12 )
2. Повышение квалификации, участие в профессиональных конкурсах, научной и общественной работе

Наименование Подтверждающие
документы

Баллы Количест
во

Всего

2.1 Медали, дипломы, грамоты, премии,
полученные за призовые места на
профессиональных конкурсах, фестивалях,
соревнованиях:
международных;
всероссийских;
региональных.

Подтверждающие
документы 7 баллов 

5 баллов 
3 балла

2.2 Повышение квалификации Удостоверение 3 балла
2.3 Защита кандидатской/ докторской 

диссертации
Копия приказа или 

распечатка с сайта о 
присвоении степени 

на сайте ВАК

50/100
баллов

2.4 Участие в работе комиссий, рабочих групп; 
организация мероприятий (конференций, 
семинаров, круглых столов, олимпиад и т.п.)

Копия приказа, 
программа 

мероприятия
2 балла

2.5 Статья в научных журналах, входящих в 
перечень ВАК

Распечатка с 
персональной 

страницы из Elibraru. 
ru

10 баллов

2.6 Статья в научных журналах, не входящих в 
перечень ВАК, размещенных в Elibraru. ш

Распечатка с 
персональной 

страницы из Elibraru.
3 балла



ш
2.7 Финансируемые работы

гранты, госзадания, хоздоговоры, организация 
курсов и т.д. (средства поступили на счет 
вуза).

Договор, 
соглашение, 

контракт, справка 
руководителя 

проекта о 
распределении 
суммы между 

исполнителями

10 баллов 
за каждые 
100 тыс. 

руб.

2.8 Награды (медали, грамоты, дипломы) и звания 
федеральные/ республиканские/ вузовские Медаль, грамота, 

диплом
10/5/3

баллов

Всего по разделу 2
ИТОГО:

Примечания:
1) количество баллов в разделе 2 умножается на количество грамот, удостоверений и т.д.;
2) количество баллов в разделе 1 вычисляется пропорционально фактически отработанному в течение календарного 
года времени.

Руководитель

Сотрудник


